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Chiffre d’affaires

Au cours des 3 derniers mois (par rapport a la

Au cours des 3 prochains mois (par

méme période de | ' année précédentenawpant a | a méme période

chiffre dl enfhdusse, stale oue s t
en baisse ?

I En hausse
B Stable
[ En baisse

Si baisse, quelles sont selon vous les
raisons de cette baisse ?

B Travaux
I Conjoncture
[0 Autre

précédente), pensexous que votre chiffre
daffaires :

I En hausse
B Stable
[ En baisse

Au cours des 3 derniers mois, aveaus
réalisé des investissements ?

B Oui
B Mon
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Investissements

Si oui, précisez la nature de ces investissements :
Immaobiliers (terrains, construction,
locaux existants, amenagement)

Maobiliers [matériel,véhicule._
equipements divers)

Comment jugezvous votre niveau de trésorerie ?

I Satisfaisant

Il Moyen
[ Faible
Incorporels (fonds de cnmmerce,ﬂﬁg?
brevet licence, logiciel, études...) =
Si non, quels sont |les obstaclesAd8 FOURSedEBsSemMERANI BTr S moi
Faiblesse de |a demande
Insuffisance de rentabilite de
'entreprise
Mangue de fonds propres B En hausse
. I Stable
Endettement excessif B En baisse

Cout du crédit-0,0%
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Au cours des 3 derniers mois, vos
effectifs ont-ils été :

I En hausse
I Stable
[ En baisse

Sous quelle forme avexous recruté
au cours des 3 derniers mois ?

Appre ntissagelzj A

PAS DE RECRUTEMENT REALISE ‘

Au cours des 3 prochains mois, pensexs
gue vos effectifs seront :

I En hausse
I Stable
[0 En baisse

Sous quelle forme envisagemus de recruter
au cours des 3 prochains mois ?

Intérim -l]s.sz

Apprentissag&lt‘l?{,

PAS DE RECRUTEMENT PREVU ‘
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Avenir entreprise

Vous envisagez | avenir de votre entreprise de mani

B Trés optimiste
Bl Optimiste

P Meutre

B FPessimiste
N Trés pessimiste

A\
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Question d’actualité

La formation est non seulement un droit mais aussi un outil de gestion de I’entreprise. A ce jour,
guels sont vos besoins liés a la formation ?

Batirmon plan de formation IE,E‘P:,

Se servirde laformation pnur-Hﬂ,},
construire des outils de gestion/pro... o

Connaitre les formations utiles a mon .
activité -jz'”";'
Faire evoluerles competences _
Fe cruterl 12.9%
Autre -325,5?—:,
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Répartition des entreprises par communes

au5/03/2017

Reperes

e n3l mag20lii ses au
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INDUSTRIE

30,6

10208

41

SERVICES

100

33397

100

Radiations entreprises ab/03/2017

Créations entreprises a@1/03/2017
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Telecharger I'application gratuite
CCIl Connect

pour tout savoir sur I'économie de votre département

e www.o%eco.fr



Entreprises du panel par

M Industrie M Moins de 10 salarié

H 10 salariés et plus
M Commerce P

M 10 a 49 salariés
H Hébergement,

café, restauration
M 50 salariés et plus

M Services

Méthodologie et source

Pour témoigner dans ce panel
doentrepr i ses Enquéteréalisée début5 avril 2017 et achevée le 19 avril 2017 aupres d’un
échantillon représentatif d’entreprises que nous tenons a remercier pour

Rendez-vous sur leur participation.
Autresourcede données fichierCCl
www.montauban.cci.fr Pour toute information :

Mathieu ALBERT
Espace Economie et Territoire — CCl Montauban et Tarn-et-Garonne.
Courriel : m.albert@montauban.cci.fr

Rendez vousn juillet 2017 poute prochain baromeétre:
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